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	 Segue abaixo Matriz completa do Curso de Administração na modalidade 
Semipresencial:

Disciplina C.H.

Administração Estratégica 60

Administração Financeira e Orçamentária 60

Análise das Demonstrações Contábeis 60

Atividade de Complementação Profissional IV 40

Atividades de Complementação Profissional I 20

Atividades de Complementação Profissional II 20

Atividades de Complementação Profissional III 20

Compliance e Governança Corporativa 60

Comportamento Organizacional 60

Comunicação Contemporânea 60

Custos e Formação de Preços 60

Economia Empresarial 60

Empreendedorismo e Inovação 30

Estágio Supervisionado I 150

Estágio Supervisionado II 150

Estatística e Probabilidade 60

Ética nas Organizações 60

Filosofia 30

Fundamentos de Contabilidade 30

Gestão da Produção e Qualidade 60

Gestão de Logística e Operações 60

Gestão de Projetos 60

Gestão de Sistema de Informação 60

Gestão Estratégica de Marketing 60

Gestão Estratégica de Pessoas 60

Gestão Socioambiental 30

Introdução à Administração 60

Introdução à EAD 60

Jogos de Empresa 60

Legislação Empresarial 60

Legislação Trabalhista, Previdenciária e Contratos 60

Liderança e Negociação 60

Matemática Elementar 30

Matemática Financeira 60

Mercado de Capitais 60

Método Quantitativos para Tomada de Decisão 60

Metodologia do Trabalho Científico 60

Modelagem de Processos 60

Optativa I 60

Optativa II 60
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Disciplina C.H.

Panorama Econômico 60

Planejamento e Desenvolvimento de Carreira 30

Plano de Negócios 60

Posicionamento Profissional 30

Prática Interdisciplinar I 30

Prática Interdisciplinar II 30

Prática Interdisciplinar III 30

Prática Interdisciplinar IV 30

Práticas de Extensão Universitária I 90

Práticas de Extensão Universitária II 90

Práticas de Extensão Universitária III 90

Práticas de Extensão Universitária IV 90

Sociologia Geral 60

Teoria das Organizações 60

Tópicos Especiais em Administração I 60

Trabalho de Conclusão de Curso I 60

Trabalho de Conclusão de Curso II 60

DISCIPLINAS OPTATIVAS

DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA

Disciplina C.H.

ADMINISTRAÇÃO DO SETOR PÚBLICO 60

ADMINISTRAÇÃO DO TERCEIRO SETOR 60

GESTÃO DA EMPRESA FAMILIAR 60

LIBRAS – LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS 60

TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO II 60

ATIVIDADES DE COMPLEMENTAÇÃO PROFISSIONAL 100 horas/aula

DEMAIS DISCIPLINAS 2.880 horas/aula

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 300 horas/aula

Total 3.280 horas/aula


